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OBIETTIVI DEL CORSO

Il corso ha l'obiettivo di fornire ai professionisti del settore una comprensione approfondita della nuova
normativa europea e nazionale sulla rendicontazione di sostenibilita, per supportarli nell'adempimento
dei nuovi (e futuri) obblighi sulla sostenibilita.

Gli obiettivi principali sono comprendere la normativa europea, analizzando in dettaglio la Direttiva UE
2022/2464(CSRD) e il decreto legislativo di recepimentoitaliano (D.1gs. 125/2024), con focus su destinatari,
attestazione di conformita, responsabilita e sanzioni.

Il corso si propone inoltre di approfondire la rendicontazione di sostenibilita, esaminando il processo di
rendicontazione ex D. lgs. 125/2024, la Tassonomia UE e il Regolamento delegato 2023/2772/
UE sugli standard ESRS (anche in comparazione con gli altri principali framework riconosciuti a livello
internazionale).




CONTENUTI FORMATIVI

Analisi della Direttiva UE 2022/2464 (Corporate Sustainability Reporting Directive - CSRD) e del
decreto di recepimento in ambito italiano (D. Igs. 125/2024);

| destinatari del decreto legislativo di recepimento;

L'attestazione sulla conformita della rendicontazione di sostenibilita e le modifiche al D. Igs.
39/2010;

Le responsabilita e il sistema sanzionatorio;

Il coordinamento tra le Autorita;

Le tempistiche di adozione;

La rendicontazione di sostenibilita ex D. Igs. 125/2024;

Informativa di sostenibilita e Tassonomia UE (Regolamento UE 2020/852);

Il processo di rendicontazione secondo ESRS: il Regolamento delegato 2023/2772/UE;
Analisi delle principali caratteristiche degli standard ESRS;

Comparazione e collegamento degli ESRS standard con i principali framework e linee guida riconosciute
a livello internazionale per la redazione di un report di sostenibilita;

Analisi del principio della doppia materialita e stakeholder engagement;

| prossimi passi: la Direttiva (UE) 2024/1760 (Corporate Sustainability Due Diligence Directive - CSDDD).
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MATERIALE DIDATTICO

D. Lgs. 2024/125;

Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD), Direttiva 2022/2464;
Regolamento sulla Tassonomia, Regolamento UE 2020/852;

Regolamento delegato 2023/2772/UE;

Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD), Direttiva 2024/1760;
Slide preparate dalla docente.




METODOLOGIA

Gli argomenti indicati saranno trattati avendo riguardo alle previsioni di legge a livello nazionale e di
Unione Europea.
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DOCENTE

Sara Prosdocimi, Ricercatrice Senior di ADAPT.
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A CHI SI RIVOLGE

e Aziende;
e Sindacati;
e Associazioni datoriali:
e Consulenti del lavoro.
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COSTI

Il costo per partecipare all'intero corso ¢ pari a 350 euro + IVA.

| soci ADAPT potranno inserire, al momento dell'acquisto, il codice sconto a loro dedicato per usufruire del 25%
di sconto.

Per informazioni sullabbonamento scrivere a formazione@adapt.it.

| proventi saranno utilizzati per finanziare borse di studio di giovani ricercatori.

INFORMAZIONI CLICCA QuI

Per informazioni scrivere a: PER ISCRIVERTI
formazione@adapt.it
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